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Pressemitteilung 
 
 

Traunstein, 15. September 2022 
 

Ausbildungsstart bei der Kreissparkasse Traunstein-Trostberg 
 

Am 1. September 2022 starteten 13 Auszubildende ihre Karriere bei der Kreissparkasse Traunstein-
Trostberg. Um die Aufregung vor dem ersten Tag zu nehmen, gab es bereits im Juli dieses Jahres ein 
erstes persönliches Kennenlernen in unserer Sparkasse, nun geht es in die Einarbeitung des neuen 
Jahrgangs. Im Rahmen der S-Welcome Days, als erste Weiterbildungsmaßnahme für unsere Auszubil-
denden, werden Tagesabläufe und Strukturen vorgestellt, der Onboarding Prozess wird somit gestartet. 
Einweisungen, Unterweisungen, Führungen durch die Räumlichkeiten und das Einrichten der Technik 
stehen für unsere Nachwuchskräfte bereits an den ersten Tagen in der Sparkasse auf der Agenda. 
 
WIR sind Sparkasse. Die Sparkasse ist mehr als einfach nur ein Arbeitsplatz. Die Ausbildung bei der 
Sparkasse ist anspruchsvoll, eröffnet viele Wege und bietet jede Menge Möglichkeiten für die zukünftige 
Karriere jedes einzelnen Auszubildenden. Im Privat- und Firmenkundengeschäft, Immobilien oder in der 
Anlageberatung, während der Ausbildungszeit werden die wichtigsten Finanzbereiche vorgestellt. Als 
Unternehmen im öffentlichen Dienst bieten wir nicht nur nachhaltige, persönliche und individuelle Lö-
sungen für unsere Kund/innen, sondern auch für unsere Mitarbeiter/innen.  
 
In den kommenden zweieinhalb Jahren erwartet die neuen Kolleginnen und Kollegen ein breites Ent-
wicklungsspektrum. Sie werden mit der Lern-App Simpleclub und innerbetrieblichem Unterricht wie 
Seminaren, Workshops und Webinaren unterstützt sowie mithilfe von Einsätzen in unseren Beratungs-
Centern, Geschäftsstellen und Fachbereichen auf die Praxis in der Kundenberatung vorbereitet. Der 
Ausbildungsbeginn setzt neue Akzente, ein neuer Lebensabschnitt beginnt, jede/r Auszubildende kann 
seine Talente entfalten, sich individuell entwickeln und die eigenen Stärken täglich leben. 
 
Der Vorstand der Kreissparkasse Traunstein-Trostberg hieß die jungen Erwachsenen herzlich willkom-
men und wünschte einen erfolgreichen Start in das Berufsleben. 

 
Von links (hintere Reihe): Michael Kinshofer (Vorstandsmitglied), Ivan Georgiev (Grabenstätt), Leon Jakupak (Traun-
stein), Evelina Jablokov (Traunreut), Tobias Stadlhofer (Traunstein), Julian Hafner (Fridolfing), Laurence Reber (Gras-
sau), Levin Hoffmann (Wasserburg), Vanessa Eichholz (Personalleiterin), Roger Pawellek (Vorstandsvorsitzender) 
 

Von links (vordere Reihe): Jennifer Fasolino (Reit im Winkl), Elena Sandu (Grabenstätt), Sinem Kavak (Feichten), 
Magdalena Viktorin (Bergen), Manuel Geierstanger (Waging), Sebastian Wirth (Vachendorf), Hannah Schoger (Ausbil-
dungsleiterin) 
 
Mit ihrer qualifizierten Ausbildung unterstreicht die Sparkasse jedes Jahr ihr gesellschaftliches Enga-
gement auf diesem Gebiet. Auch für 2023 sucht die Kreissparkasse Traunstein-Trostberg motivierte 
Schulabsolventen, Studenten oder Quereinsteiger (m/w/d) mit mindestens dem mittleren Bildungsab-
schluss, die Freude am Umgang mit Menschen und Spaß an der Beratung haben. Weitere Informationen 
und den Zugang zur Online-Bewerbung unter www.spk-ts.de/karriere 

Leiter Kommunikation: 
Christian Baumgartner 
Tel. 0861 66-6011 
E-Mail: christian.baumgartner@spk-ts.de 
 
Alle Pressemitteilungen unter: 
www.spk-ts.de/nachrichten  


